福建卫生职业技术学院教师校外兼课管理暂行规定（征求意见稿）
根据学院相关文件精神并结合学院实际情况，对学院教师校外兼课做如下规定：

一、教师首先要保证完成校内教学任务，未经学院批准，在工作时间内不得外出兼课。

二、校内不认真完成教学任务，教学效果一般或工作量不满的教师一律不准在校外兼课。

三、教师在工作时间内外出兼课须得到分管教学副院长同意，同时填报校外兼课申请表（见附件）交教务处、人事处备案。凡教师校外兼课，须由兼课单位与学院教务处联系，由教务处协助下达相关教学任务。

四、教师校外兼课课程原则上应与校内任课相一致，如不相同，对方特殊需要，须经分管教学副院长批准后，方可上课。擅自外出兼课作缺勤处理，当年不能评优。
五、学院原则上不参与各项经费核算过程。教师校外兼课劳务费由兼课单位与教师个人进行结算。校外兼课教师印刷讲义、习题、试卷等所需经费一律由兼课单位支付。

六、教师校外兼课不计入院内教学工作量及教师业务档案。
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